
Allegato F 
al Piano triennale di prevenzione della corruzione 

 
Piano di formazione in materia di anticorruzione anno 2016 

 
 Livello Azione Obiettivi Tempi Modalità Indicatori 

1 Specifico 

Formazione 
rivolta agli 
organi di 
indirizzo 
politico 

Diffondere la conoscenza 
dei contenuti della legge 
190/2012 del PNA e del 
“piano” del Comune di 

Cervia 

Entro il 
primo 

trimestre 
2016 

Corso di formazione 
a docenza interna 

Numero delle 
ore dedicate 

2 Specifico 

Formazione 
rivolta al 

personale 
operante nei 
processi/pro
cedimenti/fa
si/attività a 

rischio 

Far conoscere a tutti i 
dipendenti i contenuti della 
determinazione Anac n. 12 

del 28/10/2015 ed in 
particolare le misure che 

riguardano la prevenzione in 
tema di appalti 

Entro il 
primo 

semestre 
2016 

Corso di formazione 
a docenza interna 

Numero delle 
ore dedicate e 
dei dipendenti 

coinvolti 

3 Specifico 

Formazione 
specifica per 
lo staff degli 
istruttori dei 

controlli 
successivi 

Approfondimento di alcuni 
procedimenti di competenza 
dei servizi edilizia privata e 
demanio (es. scia, controlli 

demaniali) rispetto ai quali è 
richiesta almeno una 
competenza di base 

Secondo 
semestre

Organizzazione di 
una corso con 

docenza esterna o 
partecipazione a 

corsi esterni 

Numero delle 
ore dedicate e 
dei dipendenti 

coinvolti 

 


