
SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE AREE, RISERVATA AL
PERSONALE  DIPENDENTE  DEL  COMUNE  DI  CERVIA  -  PER  N.  1  POSTO  NEL  PROFILO
PROFESSIONALE  DI  “ISTRUTTORE  DIRETTIVO  TECNICO”  CATEGORIA  D  -  POSIZIONE
ECONOMICA INIZIALE D/1 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
contenuti nel verbale n. 2 del 19/06/2020 della selezione, agli atti del servizio risorse umane: 

Per la prova scritta del 19/06/2020: 
•  capacità di sintesi e chiarezza espositiva;
• appropriatezza dei contenuti;
• presenza di elementi di riflessione ed elaborazione personali.

Per la prova orale del 19/06/2020: 
• corrispondenza  delle  risposte  agli  argomenti proposti e  grado  di  completezza  e  correttezza  delle

risposte stesse; 
• capacità e chiarezza di esposizione, tenuto conto anche della capacità di sintesi e della precisione

terminologica. 

      PER LA COMMISSIONE
La segretaria

  F.to Dott.ssa Romina Gorini

Servizio Risorse Umane Comune  di Cervia P.iva/CF 00360090393

Tel. 0544.979.259 (Paghe) – Tel. 0544.979.231 (Personale) Piazza G. Garibaldi, 1 - 48015 Cervia (RA)
Fax 0544.72.340 Tel. 0544.979.111 - Fax 0544.72.340

 serv-risorseumane@comunecervia.it  comune.cervia@legalmail.it

 www.comunecervia.it


	SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE AREE, RISERVATA AL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI CERVIA - PER N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE D/1

