SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE AREE, RISERVATA AL
PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI CERVIA - PER N. 1 POSTO NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” CATEGORIA D - POSIZIONE
ECONOMICA INIZIALE D/1

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
contenuti nel verbale n. 2 del 19/06/2020 della selezione, agli atti del servizio risorse umane:

Per la prova scritta del 19/06/2020:
*  capacita di sintesi e chiarezza espositiva;
* appropriatezza dei contenuti;
* presenza di elementi diriflessione ed elaborazione personali.

Per la prova orale del 19/06/2020:
e corrispondenza delle risposte agli argomenti proposti e grado di completezza e correttezza delle
risposte stesse;
* capacita e chiarezza di esposizione, tenuto conto anche della capacita di sintesi e della precisione
terminologica.

PER LA COMMISSIONE
La segretaria
F.to Dott.ssa Romina Gorini
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